Schutzkonzept IM VEREIN — SC Drolshagen

Wir haben das Spiel im Auge und den Schutz aller im Blick,

im Besonderen den unserer Kinder und Jugendlichen

Vorwort

Wir, die Jugendabteilung des SC Drolshagen, haben dieses (Kinder-)Schutzkonzept entwickelt. Dabei
haben wir die Kinder und Jugendlichen mit einbezogen und eine umfangreiche Risiko- und
Malnahmenanalyse durchgefiihrt. Es soll ein Startpunkt dafiir sein, das Thema langfristig im Verein zu
verankern. Gemeinsam als gesamter Verein werden wir darauf aufbauen, die uns anvertrauten Kinder
und Jugendliche sowie alle aktiven Sportler*innen ganzheitlich vor Gewalt jeglicher Art zu schitzen.
DANKE an alle die daran mitgewirkt haben!

Verantwortlich flir das Schutzkonzept auf Vorstandsebene sind alle Hauptvorstandsmitglieder. Diese
sind namentlich auf der Homepage hinterlegt und kénnen jederzeit hierzu kontaktiert werden
(www.scdrolshagen.de/vorstand).
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Leitbild

Das Wohl der Kinder und Jugendlichen sowie unserer aktiven Spielerinnen und Spieler steht fir uns an
erster Stelle. Wir wollen sie vor jeglicher Gewalt schiitzen — sei es vor korperlicher, emotionaler oder
sexualisierter Gewalt. An diesem Grundsatz orientieren wir unser Handeln. Ihnen soll bei uns ein
gewaltfreier Schutzraum geboten werden, damit sie sich individuell, ohne Zwang und Druck am Ball,
zu jungen Erwachsenen entwickeln kénnen. Wir arbeiten in den Jugendmannschaften auf der Basis
gewaltfreier, vertrauenswiirdiger Atmosphare, so dass sich die Kinder und Jugendlichen bei uns im
Verein wohl fiihlen kénnen. Bei Konflikten und Verdachtsmomenten stehen jederzeit die (Kinder-
)schutzbeauftragten auf den verschiedensten Wegen, zur Verfiigung. Die Kontaktmoglichkeiten sind
immer aktuell auf der Homepage zu finden. AuRerdem wollen wir das Thema des (Kinder-)schutzes
langfristig im Verein verankern; neue ehrenamtliche Mitarbeitende dazu schulen und alle Aktiven
sensibilisieren. Das Schutzkonzept werden wir dafir auch immer wieder reflektieren und
gegebenenfalls anpassen.

Standards fir ehrenamtliche Mitarbeitende

Suche

Die Suche nach neuen ehrenamtlichen Mitarbeitenden lduft bei der Jugendabteilung des SC
Drolshagen Uber verschiedene Medien. Es werden kleine Texte veroffentlicht, die bereits einen
Hinweis darauf enthalten, dass Personen gesucht werden, die bereit sind, sich mit dem Thema
Kinderschutz auseinanderzusetzen oder bereits Erfahrung mitbringen.

In der Jugendarbeit kommen des Weiteren auch Familienangehorige von aktiven Kindern und
Jugendlichen zum Einsatz. Auch diese Ehrenamtlichen erhalten entsprechende Hinweise.

Einstellung

Der Erstkontakt lauft Gber Telefon oder E-Mail, daraus erfolgt ein Termin zum Erstgesprach mit den
Jugendleitern. Bei diesem Gesprach wird das Kinderschutzkonzept vorgestellt. Bei diesem Gesprach
orientieren sich die Jugendleiter an einem kleinen Leitfaden, der folgendes beinhaltet:

¢ Werdegang des potenziell neuen ehrenamtlichen Mitarbeitenden
¢ Beispiele zum Umgang mit Kindern und Jugendlichen

Wird sich fiir diesen ehrenamtlichen Mitarbeitenden entschieden, muss dieser innerhalb der ersten
vier Wochen ein erweitertes Flihrungszeugnis vorlegen. Dieses erweiterte Flihrungszeugnis wird alle
finf Jahre neu verlangt. Das erweiterte Flihrungszeugnis ist auch von allen Vorstandsmitgliedern,
Trainer*innen im Seniorenbereich sowie Betreuer*innen erforderlich. Zur Beantragung des
Flhrungszeugnisses erfolgt nach folgendem einheitlichem Ablauf:
Das Verfahren erfolgt nach einem einheitlichen Ablauf:

1. Die betreffende Person wird dariiber informiert, dass fiir ihre Tatigkeit die Vorlage eines
erweiterten Flihrungszeugnisses erforderlich ist.

2. Der Verein stellt die erforderlichen Informationen bzw. Bescheinigungen fiir die Beantragung
zur Verfiigung.

SC DROLSHAGEN. /¢/ZR.ALLE.



3. Die betreffende Person beantragt das erweiterte Flihrungszeugnis bei der zustandigen
Behorde.

4. Das Fuhrungszeugnis wird der dafiir bestimmten priifenden Person vorgelegt.

5. Die priufende Person (Jana Gummersbach, stellv. Vorstandssprecherin) stellt fest, ob aus dem
Flihrungszeugnis Tatsachen hervorgehen, die einer Tatigkeit mit Kindern und Jugendlichen
entgegenstehen.

6. Das Ergebnis der Priifung wird entsprechend den datenschutzrechtlichen Vorgaben
dokumentiert.

Bei relevanten Eintragen erfolgt keine eigenstandige Bewertung durch Trainer*innen oder sonstige
Vereinsmitglieder. In einem solchen Fall werden die verantwortliche Person auf Vorstandsebene und
— sofern erforderlich — eine geeignete Fachberatungsstelle oder zustdndige Stelle hinzugezogen. Das
Schutzkonzept und der Verhaltenskodex werden von allen ehrenamtlich Mitarbeitenden
unterschrieben, nachdem sie eine Einflihrung dazu erhalten haben.

Wird ein erforderliches erweitertes Fihrungszeugnis trotz Aufforderung nicht vorgelegt, darf die
betreffende Person die Tatigkeit mit Kindern und Jugendlichen bis zur Klarung grundsatzlich nicht
ausiiben. Die verantwortliche Person fiihrt zunachst ein vertrauliches Gesprach und setzt eine
angemessene Frist zur Vorlage. Erfolgt auch danach keine Vorlage, entscheidet der Vorstand Uber die
weiteren vereinsinternen MaRnahmen. Eine Tatigkeit mit unmittelbarem Kontakt zu Minderjahrigen
wird bis zur abschlieBenden Klarung nicht zugelassen.

Zusatzlich moéchten wir in naher Zukunft erreichen, dass die Trainer*innen von der A-, B-, C- und D-
Jugend, die Trainer C-Lizenz absolvieren. Dies soll nicht nur das Fachwissen vertiefen, sondern vor
allem auch mehr Sicherheit und Professionalitdt in den Trainingsalltag bringen. Die Lizenz vermittelt
rechtliche Grundlagen, Aufsichtspflichten und den Kinder- und Jugendschutz und ermoglicht es somit
verantwortungsvoll zu arbeiten und Risiken zu vermeiden.

Entwicklung

Es besteht die Moglichkeit, zusammen mit dem FLVW, ein Kinder-Trainer-Zertifikat bei den E-, F- und
G- Jugenden zu erlangen. Dies wollen wir fir alle unsere Trainer*innen in diesen Mannschaften
fordern. Bei allen Trainersitzungen wird das Thema (Kinder-)schutz auf die Tagesordnung der
Trainer*innen Versammlung gebracht. Es geht darum Feedback von den Trainer*innen zu bekommen;
zu schauen, ob es Fragen gibt; Bedarfe abzufragen und kleine Inputs zu geben — zu Ideen oder
spezifischen Themen. Dazu kénnen auch externe Referierende eingeladen werden. Bei Bedarf kann zu
einem Elternabend geladen werden, um hier tGber neue Entwicklungen im Kinderschutz zu informieren.

Pravention

Beim Thema Pravention spielen alle Aktiven eine wichtige Rolle. Es ist entscheidend, dass das Wissen
Uber Kindesschutz im Verein weitgestreut ist und die Moglichkeit besteht, sich dazu auszutauschen
und sich gegenseitig zu starken. Ein Mittel dafiir sind die Mannschaftsrate. Ab der D-Jugend soll es
einen Mannschaftsrat geben. Dieser soll aus dem Kapitdn und zwei weiteren Spielern bestehen. Diese
sind durch die Mannschaft gewahlt. Ein weiteres Mittel ist das Sichtbarmachen des Themas bei Festen
und Veranstaltungen im Verein.
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Kommunikation nach aufden

Mit der Anmeldung beim SC Drolshagen wird eine Einverstandniserklarung zur Veroffentlichung von
Fotos von den Eltern unterschrieben. Diese Einverstandniserklarung bezieht sich auf die
Veroffentlichung von Fotos auf den offiziellen Kanalen des Vereins: der Homepage, auf der Plattform
fussball.de, auf Facebook sowie bei Instagram oder unregelmaRig erscheinenden Veroéffentlichungen,
wie z.B. Jubildumszeitungen etc. Diese Kanadle werden nur durch autorisierte Personen des Vereins
gepflegt. Sie achten darauf, dass auf den veroéffentlichten Bildern Kinder und Jugendliche nicht in
diffamierenden, mehrdeutigen oder demiitigenden Situationen oder Posen dargestellt werden. Wenn
moglich, sollen die Kinder und Jugendlichen auch selbst gefragt werden, ob sie mit Veroffentlichung
einverstanden sind.

Fallmanagement

Das Fallmanagement besteht aus Beschwerdeverfahren und Notfallplan. Diese Beiden sind im
Folgenden beschrieben illustriert. Der SC Drolshagen hat zwei (Kinder-)Schutzbeauftragte. Sie sind fur
jegliche Beschwerden und/ oder Beobachtungen im Rahmen von korperlicher, emotionaler sowie
sexualisierter Gewalt speziell an Kindern und Jugendlichen sowie allen anderen Mitgliedern im
Vereinswesen ansprechbar — flir Kinder, Jugendliche, aktive Spieler*innen, Trainer*innen und Eltern.
Die (Kinder-)Schutzbeauftragten sind namentlich auf der Homepage genannt.

Es wird ein Kummerkasten im Kabinentrakt aufgehangt sowie die Moglichkeit eingerichtet, online
Kontakt aufzunehmen. Auf der Homepage des Vereins sind immer auf einen Blick alle
Kontaktmoglichkeiten und Namen der (Kinder-)schutzbeauftragten zu finden. Die Trainer*innen/
Betreuer*innen sind bei jedem Training fur die Kinder/ Jugendlichen ansprechbar, die Kinder/
Jugendlichen haben auch die Moglichkeit sich Uber die WhatsApp Gruppe an die Trainer/
Betreuer*innen zuwenden. Es wird eine Dokumentation tber den Beschwerdevorgang vorgenommen.
Die Dokumentation wird beim Kinderschutzteam verwahrt.

e Bei Verdachtsfillen werden die Kinderschutzbeauftragten in Kenntnis gesetzt und zur
Fallbesprechung eingeladen. Sie besprechen die anstehenden Falle gemeinsam und entscheiden, wann
der Fall an Fachkrafte Gbergeben werden muss. Der Betroffenenschutz steht immer an erster Stelle.

¢ Die Kinderschutzbeauftragten sind zwei Vereinsmitglieder, die keine offizielle Funktion ausiiben. Es
gibt eine weibliche sowie eine mannliche Ansprechperson.

¢ Bei Gewalt im Verein werden bis zu einem Alter von 12 Jahren die Eltern des Kindes direkt mit
einbezogen, ab 12 Jahren ist es situationsabhdngig. Die Gesprache finden grundsatzlich nie ohne das
Wissen des Kindes statt. Es wird grundsatzlich mit den Kindern gesprochen, sie werden einbezogen
und ihre Meinung wird akzeptiert.

¢ Bei Gewalt im hauslichen Umfeld werden die Eltern des Kindes nicht direkt mit einbezogen. Die
Gesprache finden grundsatzlich nie ohne das Wissen des Kindes statt. Es wird grundsatzlich mit den
Kindern gesprochen, sie werden einbezogen und ihre Meinung wird akzeptiert.

* Die Kinderschutzbeauftragten werden nur den/die Vorstandssprecher/in und den Vorsitzenden der
jeweiligen Abteilung (Junioren / Senioren) informieren, sobald sich ein Fall bestatigt, d.h. nachdem die
Gesprache mit dem Kind, Eltern und den Beschuldigten stattgefunden haben.
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¢ Sobald sich der Verdacht von sexualisierter, korperlicher oder emotionaler Gewalt erhartet, flihrt
dies zur sofortiger Beurlaubung (Suspendierung) des Beschuldigten. Je nach Schwere des Verdachts,
findet direkt nach Aufdeckung eine Suspendierung bis zur endgiiltigen Klarung des Falls statt.

Die Suspendierung wird offentlich gemacht, ohne jedoch den Grund zu nennen. Sollte sich der
Verdacht auflésen, werden Rehabilitationsgesprache mit dem Kind, Eltern und mit der beschuldigten
Person geflihrt. Wenn der Beschuldigte dann rehabilitiert worden ist, wird seine Rehabilitation auf
denselben Wegen wieder kommuniziert, wie auch seine vorherige Suspendierung.

Interventionsleitlinien

Der Verein nimmt jeden Hinweis auf sexualisierte Gewalt ernst. Ziel der Intervention ist es, betroffene
Kinder und Jugendliche zu schiitzen, weitere Ubergriffe zu verhindern, den Sachverhalt professionell
einzuordnen und gleichzeitig eine vorschnelle oder unprofessionelle Reaktion zu vermeiden.

Fir alle Beteiligten gilt:

Ruhe bewahren - Schutz sicherstellen — nichts versprechen — nichts selbst ermitteln — fachliche Hilfe
hinzuziehen - Informationen nur an zustandige Personen weitergeben.

Ein Verdacht wird weder innerhalb des Vereins verbreitet noch gegeniiber der beschuldigten Person
vorschnell als Tatsache dargestellt.

Die betroffene Person wird ernst genommen und nicht unter Druck gesetzt.

Bei einem konkreten Hinweis oder Verdacht sind folgende Schritte einzuhalten:

Schritt 1: Schutz der betroffenen Person
Zunachst ist sicherzustellen, dass das Kind bzw. die betroffene Person geschiitzt ist und sich nicht in
einer moglichen Gefahrdungssituation befindet.

Besteht eine akute Gefahr, wird unverziglich dafiir gesorgt, dass die betroffene Person die Situation
verlassen kann und nicht weiter mit der moglicherweise beschuldigten Person allein ist.

Bei unmittelbarer Gefahr sind die zustandigen Notfall- bzw. Sicherheitsbehdrden einzuschalten.

Schritt 2: Ruhe bewahren und zuhéren

Wenn sich ein Kind oder Jugendlicher an den/die Schutzbeauftragte wendet, wird aufmerksam und
ruhig zugehort. Die betroffene Person wird ernst genommen. Aussagen wie ,,Das kann ich mir nicht
vorstellen” oder ,Das hast du bestimmt falsch verstanden” sind zu vermeiden. Es werden keine
suggestiven oder detaillierten Befragungen durchgefiihrt. Insbesondere wird nicht versucht, durch
eigene Nachforschungen oder Befragungen die Vorwiirfe zu tberprifen.
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Schritt 3: Dokumentation
Wesentliche Informationen werden moglichst zeitnah und sachlich dokumentiert.
Festgehalten werden insbesondere:

- Datum und Uhrzeit des Hinweises,

- wer den Hinweis gegeben hat,

- was konkret beobachtet bzw. berichtet wurde,

- welche unmittelbaren SchutzmalRnahmen getroffen wurden,
- welche Personen informiert wurden,

- welche weiteren Schritte eingeleitet wurden.

Die Dokumentation erfolgt sachlich und ohne persénliche Bewertungen oder Vermutungen.

Schritt 4: Meldung an die verantwortliche Person

Der Vorfall wird unverziiglich an den Hauptvorstand bzw. deren Stellvertretung weitergegeben. Ist eine
verantwortliche Person selbst betroffen oder beschuldigt, wird unmittelbar die Stellvertretung bzw.
eine externe Fachberatungsstelle eingeschaltet.

Schritt 5: Fachliche Beratung

Bei einem konkreten Verdacht wird grundsatzlich eine geeignete Fachberatungsstelle hinzugezogen.
Diese unterstitzt den Verein bei der Einschatzung der Situation und bei der Planung der weiteren
Schritte. Der Verein versucht nicht, einen Verdachtsfall eigenstandig aufzuklaren oder zu beweisen.

Schritt 6: Entscheidung iiber weitere MaRnahmen

Die Entscheidung liber weitere vereinsinterne MalRnahmen liegt bei den Schutzbeauftragten in
Abstimmung mit dem Vorstand und — abhangig von der Situation — mit einer Fachberatungsstelle bzw.
den zustandigen Behorden.

Mogliche Malknahmen sind insbesondere:

- vorlibergehende Herausnahme einer beschuldigten Person aus der Tatigkeit,

- Sicherstellung des Schutzes der betroffenen Person,

- Information der Erziehungsberechtigten, soweit dies dem Schutz des Kindes nicht
entgegensteht,

- Hinzuziehung einer Fachberatungsstelle,

- Einschaltung zustandiger Behorden,

- vereinsinterne arbeits- oder vereinsrechtliche MaRnahmen.
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Expert*innen

Netzwerk

Das (Kinder-)schutzteam wird bei Bedarf Fachberatungsstellen und/oder das Jugendamt des Kreises
Olpe kontaktieren. Auch der FLVW (FuRball Leichtathletik Verband Westfalen) verfligt lber
Anlaufstellen. Diese kdnnen hier eingesehen werden: https://flvw.de/de/praevention-sexualisierter-
gewalt.htm

Gultigkeit

Das (Kinder-)Schutzkonzept ist giltig firr alle Abteilungen und Mannschaften des SC Drolshagen und
schliel$t somit auch die Jugendspielgemeinschaften ein. Der Vorstand des Vereins verpflichtet sich
ausdricklich zur Umsetzung dieses Schutzkonzeptes. Das Schutzkonzept wurde durch einen
formlichen Vorstandsbeschluss am 03. Februar 2026 verabschiedet und ist damit verbindlicher
Bestandteil der Vereinsarbeit. Der Vorstand verpflichtet insbesondere alle haupt- und ehrenamtlich im
Verein tatigen Personen, die im Rahmen ihrer Tatigkeit Kontakt zu Kindern und Jugendlichen haben,
zur Einhaltung des im Schutzkonzept enthaltenen Verhaltenskodexes. Mit ihrer Tatigkeit im Verein
erkennen die betreffenden Personen den Verhaltenskodex an und verpflichten sich, die darin
festgelegten Regeln einzuhalten.

VERHALTENSKODEX
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Hiermit verpflichte ich mich, diesen Verhaltenskodex des
SC Drolshagen e.V. nach bestem Wissen und Gewissen einzuhalten.

Wertschéitzung und Respekt

Ich verhalte mich gegeniiber den Kindern, Jugendlichen, Eltern, Trainern, Betreuern, Spieler*innen und
auBenstehenden Personen respektvoll und schatze ihre Meinungen wert.

Diskriminierung

Ich werde die Wiirde der Schutzbefohlenen (Kinder und Jugendlichen, Spielerinnen und Spielern) in
Wort und Bild respektieren, d.h. ich achte auf die Sprache und den Umgang, auch untereinander bei
den Kindern und schreite ggf. mit klarenden Gesprachen ein.

Gewalt

Ich vermeide jegliche Art von Gewalt, sei es in koérperlicher, emotionaler und sexueller Art gegentiber
unseren Schutzbefohlenen (Kinder und Jugendlichen, Spielerinnen und Spielern). Zudem achte ich
darauf, dass die Kinder/Jugendlichen/Spielerinnen/Spieler sich untereinander auch daran halten und
Mobbing nicht zugelassen wird.

Intimsphdre

Ich achte auf die individuellen Empfindungen von N&dhe (Korperkontakt) der Schutzbefohlenen. Es
muss gerade in den Umkleidekabinen auf die Privat- und Intimsphare besonders geachtet werden. Das
Duschen nach dem Trainings- und Spielbetrieb wird ermdoglicht, ist aber keinesfalls verpflichtend.
Betrete ich als erwachsene Person die Kabine, klopfe ich vorher an. Es gilt, dass Kinder und Jugendliche
grundsatzlich ohne Erwachsene duschen, auch sollen sie sich allein umziehen. Sollte es bei den
jingeren Spieler*innen notwendig sein, beim Anziehen zu helfen, sollen immer zwei Erwachsene in
der Kabine anwesend sein. Ist dies nicht moglich, achte ich darauf, dass es nicht zur Gewohnheit wird,
dass dem Kind beim Anziehen von der jeweils gleichen Person geholfen wird, sondern schaue, dass bei
einem nachsten Mal eine andere Person hilft oder aber die Kinder lernen, sich gegenseitig zu helfen.
Es ist darauf zu achten, dass gerade Oberteil und Hose selbst angezogen werden und Hilfestellung
moglichst nur bei Schuhen und Stutzen etc. vorgenommen werden — und auch nur auf Nachfrage des
Kindes. Die Anwesenheit von Eltern in der Kabine soll die Ausnahme sein und nur bei Verletzungen o.3.
vorkommen.

Néhe und Kérperkontakt

Es darf keine anziiglichen Kommentare oder Anspielungen gegeniber Kindern, Jugendlichen sowie
aktiven Spieler*innen geben. Es darf auch kein privater Gefallen gefordert werden. Es ist zu
bevorzugen, dass Gesprache mit Spieler*innen durch zwei Erwachsene (Trainer/ Betreuer*innen)
gefiihrt werden. Ist dies nicht moglich oder angemessen, dann werden die 1 zu 1 Gesprache
ausschlieBlich in einsichtigen Raumen geflihrt. Dies dient dem Schutz aller Beteiligten. Bei
Auswartsspielen, Turnieren und Abschlussfahrten gelten die gleichen Regeln, wie auch bei uns im
Stadion oder auf dem FuRballfeld generell. Fiir Mitnahme im Auto von Kindern/Jugendlichen, sei es
zum/nach Training oder zu/nach den Spielen, gilt, dass Kinder nur mit schriftlicher
Einverstandniserklarung der Eltern mitgenommen werden dirfen. Im Idealfall sollte dabei ein Kind
niemals allein mit Trainer*innen oder Betreuer*innen im Auto mitgenommen werden. Ich muss darauf
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achten, speziell von mir als Trainer/Betreuer*in, dass kein Kind tUbermiRig viel Aufmerksamkeit
bekommt und dadurch hervorgehoben wird, es dirfen sich auch keine , besten festen” Grippchen
bilden. Bei Verletzungen handele ich nach den Prinzipien der ersten Hilfe und richte mich nach
Moglichkeit je nach Schwere der Situation nach der Einverstandniserklarung der Eltern. Auch in diesen
Fallen kiindige ich Beriihrungen dem Kind gegeniiber stets an.

Mediennutzung

Gerade bei den WhatsApp Gruppen von den Kindern und Jugendlichen muss ich als
Trainer/Betreuer*in mit in die Gruppe, um die Wort- und Bildwahl zu beaufsichtigen und ggf.
einschreiten. Zudem muss das Einverstandnis fiir Bilder eingeholt werden, es dirfen keinerlei
Aufnahmen ohne Einverstdndnis benutzt werden. Ich als Trainer/Betreuer*in soll im digitalen 1:1
Situationen nur vereinsrelevante Dinge kommunizieren.

Disziplinierungsmafinahmen

Der Vorstand des SC Drolshagen e.V. behilt sich vor, bei mutwilligen und selbstverschuldeten
VerstoRen gegen den Verhaltenskodex zu handeln, in Form von Ausschluss vom Verein oder gar
Stadionverbot bei der Jugend und/oder Senioren.

Verpflichtung

Mit meiner Unterschrift verpflichte ich mich gegenliber den Kindern, Jugendlichen, Spielerinnen und
Spielern, Eltern und Trainer/Betreuer*in auf diesen aufgefiihrten Verhaltenskodex zu achten. Falls ich
einen VerstoB bemerke oder Kenntnis davon erhalte, werde ich mich an den/die
Kindesschutzbeauftragte/n wenden. Wenn ich der Meinung bin, dass ich in einer Situation gegen den
Kodex moglicherweise verstolen haben koénnte, werde ich den Vorfall mit meinen
Trainerkollegen*innen besprechen. Der Schutz von Kindern und Jugendlichen sowie aktiven
Spielerinnen und Spielern steht an vorderster Stelle und ist unser erstes Gebot. Unser Verein soll
sicherer Ort fiir alle sein, so dass sich uns die Kinder und Jugendlichen sowie aktive Spielerinnen und
Spieler bei Gewalterfahrungen 6ffnen kénnen.

Drolshagen, den

Unterschrift

SC DROLSHAGEN.
WIR. ALLE.
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Einverstiandniserklarungen

fiir Beforderung im privaten PKW
fiir Alleingang nach Hause
fiir erste Hilfe Leistung

als gesetzlicher Vertreter, mich

Hiermit erkldre ich,
einverstanden, dass mein Kind,

- von Trainern/Betreuern der Jugendabteilung des SC Drolshagen oder Eltern der aktiven
Kinder/Jugendlichen im privaten Auto mitgenommen werden diirfen (z.B. bei Fahrten zum/zuriick

vom Training oder bei Fahrten zum/zuriick vom Spiel).

- nach dem Training oder Spiel ohne Begleitung nach Hause gehen darf
- bei einer Verletzung im Training oder im Spiel von Trainern/Betreuern der jeweiligen Mannschaft

aufgeholfen und ggf. behandelt werden darf (erste Hilfe leisten)

Diese Einverstandniserkldarung kann ich jederzeit widerrufen.

Unterschrift

Drolshagen, den
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